TABELA DE REMUNERACOES = OUTUBRO/2019

MAGISTERIO Lei Complentar N° 3943/03
Padréo Referencial NI1 REF: 1.406,87 ESCOLAS ESC. EDUC.INFANTIL
CLASSES A B C D E DIRECAO VICE DIRECAO VICE
N 01- 1.406,87 1.547,57 1.688,23  1.828,93  2.039,97 01- 281,37 -0- 703,44 351,72
i 02- 2.110,31 2.251,00 2.391,68  2.532,38  2.743,40]  02- 422,06 -0- 844,12 422,06
v 03- 2.391,68 2.532,38 2.673,04  2.813,75  3.024,78]  03- 562,75 -0- 984,81 492,40
E NIVEIS EM EXTINGAO 04- 703,44 351,72 112550 562,75
L O2E 1.547,57 1.688,23 1.828,93  1.969,63  2.180,64 05- 844,12 422,06  1266,18 633,09
03 E- 1.828,94 1.969,64 2.110,31  2.251,00  2.462,04 06- 984,81 492,40  1406,87 703,44
04 E- 2.251,00 2.391,68 2.532,38  2.673,03  2.884,09]  07- 1125,50 562,75 -0- -0-
APOIO PEDAGOGICO - NI2 3.836,84 NI3  4.348,45 08- 1266,18 633,09 -0- -0-
09- 1406,87 703,44 -0- -0-
DIFICIL ACESSO = PERCENTUAL SOBRE NI1A
MINIMO 25% | 351,72] [ MEDIO = 30% [ 422,06 | MAXIMO = 35% | 492,40 |
SERVIDORES Lei Complementar N° 2636/90 e 5.384/2010 e 6228/2015
PADRAO REFERENCIAL 1.184,87
CLASSES A B C D E F G H [
01- 1481,07 1629,19 1777,31 1925,42 2147,57 2295,68  2443,80 2591,91 2740,00
02- 1718,05 1889,86 2061,67 2233,47 2491,18 2662,98  2834,79 3006,60 3178,40
F_ 03- 1955,03 2150,54 2346,03 2541,54 2834,79 3030,29  3225,80 3421,31 3616,79
A 04- 2192,00 2411,19 2606,72 2849,61 3178,40 3397,61  3616,79 3836,01 4055,21
C_ 05- 2428,97 2671,88 2914,79 3157,66 3522,01 3764,91  4007,79 4250,72 4493,60
F_ 06- 2665,94 2932,55 3199,12 3465,74 3865,62 4132,23  4398,82 4665,41 4932,02
A 07- 2962,18 3258,39 3554,60 3850,80 4295,14 4591,36  4887,58 5183,79 5480,02
C 08 3258,39 3584,23 3910,06 4235,90 4724,65 5056,41  5376,33 5702,17 6028,03
09- 3554,60 3910,06 4265,52 4620,99 5154,16 5509,63  5865,09 6220,54 6576,01
10- 4739,47 5213,42 5687,35 6161,31 6872,22 7346,17  7820,13 8294,07 8768,02
11- 5521,48 6073,63 6626,48 7177,93 8006,13 8558,29  9110,45 9662,58 10214,74
12- 6516,77 7168,45 7820,13 8471,79 9449,30 10100,99  10752,67 11404,34 12056,01
13- 7109,21 7820,13 8531,04 9241,95  10308,33 11019,27  11730,19 12441,12 13152,03
INSALUBRIDADE ESTATUTARIO = PERCENTUAL SOBRE O PADRAO REFERENCIAL = lei 6303/2016
MINIMO 10% | 118,49] MEDIO 20% | 236,97 [ MAXIMO = 40% | 47395 |
SALARIO MINIMO NACIONAL 998,00 | SALARIO MINIMO REGIONAL DE R$ 1.196,47 a R$ 1.516,26
INSALUBRIDADE CELETISTAS = PERCENTUAL SOBRE O SALARIO MINIMO
MINIMO 10% | 99,80| [ MEDIO 20% | 199,60 [ MAXIMO = 40% | 399,20 |
SERVIDOR CLT- ESTAVEL Lei 2919/93
ATENDENTE 80 % PA3 1.564,02|PEDREIRO 80 % PA4 1.753,60
AUX.ESCRITORIO 80 % PA 7 2.369,74|PROFESSOR CONTR. | 80 % NI1 1.125,50
MOTORISTA 80 % PA6 2.132,75|SERVENTE 80 % PAL 1.184,85

AVALIADOR DE IMOVEIS 130% PAD. REF. LEI 2636/90

GRAT. GESTAO FINANCEIRA RPPS 210% PAD. REF. 5659/12

GRATIFICACAO STA FAP 50% PAD. REF. LEI 4434/06

GRAT UMC - RESPONSAVEL 66% E AUXILIAR 50% PADRAO REFERENCIAL

GRATIFICACAO CPL 100% PAD. REF. LEI 5057/09

GRATIFICACAO CPAD 100% PAD. REF. 4338/05

GRAT. CONTROLE INTERNO 210% PAD. REF. LEI 3857/2003

CONSELHO TUTELAR LEI 4729/07 R$ 3.698,20

CME 5% PA1A POR REUNIAO, MAXIMO DE 03/MES LEI 3684/01

GRATIFICACAO UNIDADE GESTORA MICROCREDITO 150% PAD. REF.

GRAT. RISCO DE VIDA FISCAIS 90% PAD. REF. LEI 5183/09

GRAT. RISCO DE VIDA PMAPJF 150% PAD. REF. LEI 5986/14

PERICULOSIDADE 30% SOBRE SALARIO BASE

GRATIFICACAO ATIV. PERIGOSA(GUARDAS) 110% PADRAO REFERENCIAL

ELETIVOS - SUBSIDIOS LEI 6.576/2019 6.575/2019 |
PREFEITO R$ 16.075,43 VICE PREFEITO | R$ 8.037,72
SECRETARIOS/SUBSIDIO LEI 6.440/18 7016,77| VICE PREFE.NAO EXERCENDO ATIV. PERMANENTES R$ 4.018,86
EMPREGADOS PUBLICOS LEI 3792/2002 SALARIOS ENTRE R$ 2.743,57 a R$ 5.433,35
TABELA DE CONTRIBUICAO INSS SALARIO FAMILIA
ATE R$ 1.751,81 8% ATE R$ 907,77 R$ 46,54
DE R$ 1.751,82 ATE R$ 2.919,72 9% DE R$ 907,78 ATE R$ 1.364,43 R$ 32,80
DE R$ 2.919,73 ATE R$ 5.839,45 11% ACIMA DE R$ 1.364,43 R$ 0,00
TABELA DE CONTRIBUICAO I.R.R.F DEDUCAO POR DEPENDENTE I.R.R.F = R$ 189,59
ATE R$ 1.903,98 ISENTO APOSENTADOS A PARTIR DE 65 ANOS DEDUCAO R$ 1.903,98

DE R$ 1.903,99 ATE R$ 2.826,65 7,50% PARCELA A DEDUZIR R$ 142,80

DE R$ 2.826,66 ATE R$ 3.751,05 15% PARCELA A DEDUZIR R$ 354,80

DE R$ 3.751,06 ATE R$ 4.663,75 22,50% PARCELA A DEDUZIR R$ 636,13

ACIMA R$ 4.664,68 27,50% PARCELA A DEDUZIR R$ 869,36

FUNCAO GRATIFICADA
FG 01/o50] FG 02/0,70 FG 03/0,90 FG 04/1,10 FG 05/1,30 FG 06/1,50 FG 07/1,70 FG 08/1,90 FG 09/2,10 FG 10/3,0 FG 11/4,21
592,44 829,41 1.066,38 1.303,36 1.540,33 1.777,31 2.014,28 2.251,25 2.488,23] 3.554,61 4.988,30
CARGO EM COMISSAO
CC 01/10 CC02/14 CC 03/1,8 CC 04/2,2 CC 05/2,6 CC 06/3,0 CC07/34 CC 08/3,8 CC 09/4,2 CC 10/6,0 CC 11/8,42
1.184,87 1.658,81 2.132,75 2.606,72 3.080,65 3.554,60 4.028,55 4.502,49 4.976,44] 7.109,21 9.976,58
REAJUSTE SALARIAL 4,17% fev/196.573/2019




